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Ministr kultury ohlasil zahajeni praci na paragrafovém znéni
zakona, prestoze MK CR nema vyreseny zakladni otazky.
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15. 12. 2022 SE SESLA TRIPARTITA NA MK CR K ZAKONU O VEREJNE KULTURNI INSTITUCI (VKI).
SLO ZATiM O PRVNi JEDNANI O VKI, KE KTEREMU BYLY PRIZVANY | ODBORY.

PODKLAD MK CR K VKI A JEDNANIi TRIPARTITY

VEDENI MK CR PRO JEDNANI TRIPARTITY PRIPRAVILO ,,PODKLAD“ K MOZNE PODOBE ZAKONA
O VKI.

VEDENI MK CR VYCHAZi PREDEVSIM Z MATERIALU ASOCIACE PROFESIONALNICH DIVADEL CR
(APD), ANIZ BY REFLEKTOVALO ZASADNi PRIPOMINKY ZASTUPCU ODBORU.

NENi PRAVDOU, ZE BY ,NOVY NAVRH“ MEL BYT VYRAZNE JINY NEZ PODOBA SENATNiHO
NAVRHU ZAKONA JIRIHO SESTAKA O VKI Z ROKU 2016, KTERY ODMITLA JAK TEHDEJSi VLADA,
TAK ODBORY.

MK CR STALE NEMA VYRESENOU RADU ZASADNICH ASPEKTU VKI.

V OBECNE ROVINE MA ZAKON VYZNAMNE POSILIT POZICI REDITELU, NAOPAK MA TENDENCI
VYRAZNE ZHORSIT PODMINKY PRACE A ODMENOVANiI ZAMESTNANCU A JEJICH SOCIALNI
POSTAVENI.

MK CR ANI APD NEBYLY SCHOPNY UVEST JEDINOU EVROPSKOU ZEMI, KDE BY V KULTVU’RNiCH
INSTITUCICH FUNGOVALA TATO STRUKTURA VKI - REDITEL, SPRAVNI RADA A DOZORCI RADA.

MINISTR KULTURY MARTIN BAXA ZAéTI:i'UJE PRACE NA VKI UDAJNOU PODPOROU ZE STRANY
REDITELU SYMFONICKYCH ORCHESTRU (ASOPS), KTERI SE ALE K PODKLADUM MK CR A APD
STAVI VELMI REZERVOVANE.

PLANY VEDENI MK CR

PRES EXTREMNi NEDOSTATKY, ROZPORY A RADU NEVYRESENYCH OTAZEK HODLA VEDENI
MK CR ZACIT PRACOVAT NA PARAGRAFOVEM ZNENi NAVRHU ZAKONA JIZ NYNI, V LEDNU 2023.

DO BREZNA BY MEL BYT HOTOV HRUBY KONCEPT PARAGRAFOVEHO ZNENi ZAKONA.

VLADE BY MEL BYT ZAKON PREDLOZEN K PROJEDNANI DO POLOVINY ROKU 2023. NA PODZIM
2023 BY ZAKON MELA PROJEDNAT POSLANECKA SNEMOVNA.

ZAKON BY MEL VSTOUPIT V PLATNOST V ROCE 2024.



CO NEMA MK CR VYRESENO

RESENi ZPUSOBU ODMENOVANi ZAMESTNANCU A PODMINKY RETEZENi PRACOVNICH SMLUV.
FKSP, ZAJISTENI 5TYDENNi DOVOLENE A DALSI BEZNE ZAMESTNANECKE BENEFITY.

OBSAZOVANi SPRAVNICH A DOZORCICH RAD, VEETNE SYSTEMU ,,0SOBY S NOMINACNIM
PRAVEM*.

PRESNY ROZSAH ODPOVEDNOSTI A POVINNOSTiI CLENU SPRAVNICH A DOZORCICH RAD.
CHYBIi PRAVIDLA OTEVRENYCH VYBEROVYCH RiZENi NA POSTY REDITELU.

NENIi STANOVENA CINNOST, CILE NEBO UKOLY, KTERE BY MELA VEREJNA KULTURNI INSTITUCE
VYKONAVAT.

PROBLEMATIKU NAKLADANI S PROSTREDKY, VLASTNIM A SVERENYM MAJETKEM VKI.

PROBLEMATIKU ZALOZENI VKI U ORGANIZACI DISPONUJICi SBIRKOU ZAPSANOU V CENTRALNi
EVIDENCI SBIREK (CES) - MUZEA A GALERIE.

VYZNAM, PUSOBNOST A MOZNOSTI ZAKLADANI ,,POBOCNYCH* VKI UVNITR ORGANIZACE.

CO A V JAKEM ROZSAHU BUDE RESIT SAMOTNY ZAKON, CO ZAKLADATELSKA SMLOUVA.

CO AKTUALNE HROZi

ZHORSENIi ODMENOVANi ZAMESTNANCU Z DUVODU PRECHODU Z PLATU NA MZDU.
SPRAVNi RADA BUDE MiT PRAVOMOC SCHVALOVAT ODMENOVANi ZAMESTNANCU.

U ZAMESTNANCU ZAVEDENi SMLUV POUZE NA DOBU URCITOU.

ABSENCE STANDARDU JAKO JE FKSP NEBO 5TYDENNi DOVOLENA.

NEPRUHLEDNA NOMINACE CLENU SPRAVNICH A DOZORCICH RAD.

ABSENCE ZASTUPCU ZAMESTNANCU VE SPRAVNICH A DOZORCICH RADACH.

NAVYSENI VYDAJU ORGANIZACI Z DUVODU ODMENOVANI SPRAVNi A DOZORCIi RADY.
NETRANSPARENTNi VYBER A JMENOVANI REDITELU INSTITUCI, PRIiPADNE JEJICH ODVOLAVANI.
MOZNOST JMENOVANI REDITELE ORGANIZACE NA DOBU NEURCITOU.

RIZIKOVE NAKLADANI S PROSTREDKY A MAJETKEM ORGANIZACE.

NEJASNY SYSTEM VICELETEHO FINANCOVANI BEZ ZAJISTENi POTREBNYCH PROSTREDKU.
PROBLEMATICKE VRSTVENi ORGANIZACi ZAKLADANIM ,,POBOCNYCH* VKI UVNITR VKI.

VAGNIi NASTAVENI PRAVIDEL SPOLUZRIZOVANiIi ORGANIZACI.
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